ACTIVITATILE REALIZATE PRIN INTERMEDIUL
STRUCTURILOR NOASTRE

prinintermediul Comisiei de Femei, contribuim
la asigurarea egalitatii de sanse intre femei si
barbatisi promovam vocea femeilor sindicaliste;

prin intermediul Comisiei de Tineret,
promovam participarea tinerilor la procesele
decizionale si asiguram informarea acestora
despre drepturile si garantiile Tn sfera muncii;

prin intermediul Inspectoratului Muncii al
Sindicatelor, verificam respectarea de catre
angajatori a legislatiei muncii in vigoare,
participam la cercetarea accidentelor de
munca si a cazurilor de contractare a bolilor
profesionale, acordam ajutor metodologic si
consultativin domeniul securitatii si sanatatii in
munca;

prin intermediul Laboratorului Controlul
Factorilor de Risc, acorddm servicii de
masurare/incercare si evaluare a factorilor fizici
de risc la locul de munca;

prin intermediul Institutului Muncii, oferim
servicii educationale si de perfectionare a
cadrelor sindicale;

prinintermediul Centrului Medical Consultativ
Diagnostic al Sindicatelor, oferim o gama larga
de servicii de diagnosticare medicala pentru
membrii de sindicat;

prin intermediul statiunilor balneosanatoriale
(,Codru”, ,Nufarul Alb"”, ,Bucuria-Sind"),
organizam tratamentul balneosanatorial;

prin intermediul institutilor de odihna si
intremare a sanatatii copiilor si adolescentilor
(Casa de odihna ,,Campingul din Vadul lui
Voda” si Casele de Odihna si Recuperare
»Perlele Nistrului”) organizam odihna de vara
a acestora.
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CINE SUNTEM ?

Confederatia Nationala a Sindicatelor din

Moldova (CNSM):

>

esteuncentrusindical national-interramural
care intruneste, pe principii benevole, centre
sindicale national-ramurale;

a fost constituitd la 7 iunie 2007, prin
fuziunea a doua centre sindicale nationale
- Confederatia Sindicatelor din Republica
Moldova si Confederatia Sindicatelor Libere
din Republica Moldova ,Solidaritate”;
reprezinta circa 300 000 de membri
de sindicat din toate ramurile economiei
nationale;

este membru cu drepturi depline a
Confederatiei Internationale a Sindicatelor
(ITUC) si a Confederatiei Europene a
Sindicatelor (ETUC).

3 extinderea miscarii sindicale
nationale si fortificarea
societatii civile;

CARE SUNT VALORILE NOASTRE ?
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CARE SUNT SCOPURILE NOASTRE ?

Principalele scopuri ale CNSM sunt:

CARE SUNT MIJLOACELE NOASTRE DE ACTIUNE ?

Printre principalele mijloace de actiune ale
CNSM, utilizate pentru a atinge scopurile declarate,
se numara:

» participarea la elaborarea proiectelor de
programe, de legi si de alte acte normative
care au ca obiectiv reglementarea drepturilor si
intereselor profesionale, de munca, economice
si sociale ale membrilor de sindicat;

» promovarea initiativelor legislative in vederea
alinierii  legislatiei nationale la normele
internationale ale muncii;

» exercitarea controlului asupra respectarii
legislatiei muncii, a conventiilor colective si
contractelor colective de munca;

» negocierea si incheierea conventiilor colective la
nivel national;

» acordarea asistentei juridice si apararea
intereselor colective si individuale ale membrilor
sdi la toate nivelurile, inclusiv in instantele
judecatoresti;

» participarea la solutionarea conflictelor colective
de munca, reprezentarea organizatiilor-membre
in comisiile de conciliere;

» negocierea, concilierea, protestul, mitingul,
greva si alte actiuni prevazute de lege;

» participarea la administrarea  bugetului de
asigurari sociale de stat, fondurilor asigurarii de
asistenta medicala etc,

» constituirea fondurilor de solidaritate, de
ajutorare, de greva, de asigurari, de pensii,
fonduri pentru educatie si a altor fonduri;

» monitorizarea respectarii Conventiilor ratificate
ale OIM si a Directivelor UE transpuse in legislatia
nationals;

» sesizarea organismelor internationale, in cazul
incalcariidrepturilor sindicatelor siale salariatilor;

» colaborarea cu organizatii sindicale din alte tari;

» informarea opiniei publice despre activitatea
organizatiilor sindicale din Republica Moldova prin
intermediul paginii web a CNSM, ziarului ,Vocea
poporului”, newsletter-ului sindical electronic,
retelelor sociale, conferintelor de presa etc.



