Declaratia Confederatiei Nationale a Sindicatelor din Moldova

referitor la situatia social-economici

Confederatia Nationald a Sindicatelor din Moldova (CNSM) 1si exprimi
ingrijorarea fata de cfegterea preturilor si tarifelor, care, pe parcursul primelor 6 luni
ale anului curent, au atins niveluri alarmante.

Conform datelor Biroului National de Statistici (BNS), in ianuarie-iunie 2022,
inflatia a constituit 20,17%. Pentru mai multe produse alimentare, precum legumele
si fructele, preturile s-au majorat cu circa 30-38 %, fapt care este inexplicabil, tindnd
cont ca ne aflam in sezonul cand acestea sunt recoltate si, prin urmare, ar trebui si
fie mult mai ieftine, comparativ cu cele comercializate pe perioada iernii.

Constientizdm cd scumpirile date sunt determinate de majorarea preturilor la
combustibil, resursele energetice §i rdzboiul din Ucraina, insd, ele sunt
impovaratoare pentru populatie, inclusiv pentru salariatii care contribuie prin plata
impozitelor si taxelor, precum si persoanele in etate care au contribuit anterior la
prosperarea tarii, iar la moment sunt la limita disperérii.

Majoridrile de salarii minime operate in sectorul bugetar si real, precum si
indexdrile prestatiilor de asigurari sociale de stat adoptate pe parcursului anului
curent nu acoperd majordrile de preturi si tarife din ultima perioads, fapt care
conduce la reducerea consumului si va afecta inclusiv bugetul public national, in
cazul In care nu se va interveni prompt in vederea sustinerii populatiei.

Este de remarcat c3, incepand cu 1 ianuarie 2022, valoarea de referintd de baza
in sectorul bugetar a fost majoratd doar cu 5,9%, iar incepénd cu 1 aprilie si 1 mai -
cuantumul minim garantat al salariului in sectorul real si salariul minim in sectorul
bugetar au fost majorate cu 18,6% si 12,9%. Cu toate acestea, conform datelor BNS,
indicele castigului salarial realin trimestrul 1, 2022, fatd de trimestrul I, 2021
(calculat ca raport intre indicele castigului salarial nominal brut si indicele preturilor

de consum), a fost de 94,8%.



Concomitent, constatim ca i indexarea pensiilor din anul curent cu aproape
14% nu a asigurat un nivel decent de trai al pensionarilor, care, pe parcursul mai
multor decenii, au achitat impozite si taxe din salariu.

Astfel, in lipsa unor masuri de majorare a salariilor si prestatiilor sociale,
populatia va fi 1n incapacitatea de a se intretine i a achita serviciile comunale, iar
consumul pentru resursele energetice va creste semnificativ toamna si in perioada
rece a anului care urmeaza.

Pornind de la cele mentionate, in numele celor circa 300 de mii de membri de
sindicat, Confederatia Nationali a Sindicatelor din Moldova solicitd Guvernului si
Parlamentului, in regim de urgents, intreprinderea urmitoarelor masuri:

- stabilirea, incepand cu 1 septembrie 2022, a unui salariu minim unic pe tard
de cel putin 50% din salariul mediu lunar pe tara pentru anul precedent;

- majorarea, incepand cu 1 septembrie 2022, a valorilor de referintd pentru
stabilirea salariilor in sectorul bugetar, conform Legii nr. 270/2018 privind sistemul
unitar de salarizare in sectorul bugetar;

- indexarea tuturor tipurilor de pensii, mirimea cirora nu depéseste salariul
mediu prognozat pentru anul curent;

-indexarea indemnizatiilor pentru ingrijirea copilului, aflate in platd, pentru
persoanele asigurate i neasigurate, pornind de la rata inflatiei;

-adoptarea unei legi care si prevadi plafonarea preturilor si tarifelor la
produsele si serviciile prestate populatiei, inclusiv prin limitarea adaosului comercial
si al ratei rentabilitatii;

- intensificarea procesului de verificare a corectitudinii stabilirii preturilor si
tarifelor de agentii economici;

- intensificarea procesului de implementare a misurilor de eficientd energetici
pentru toate institutiile publice si de menire sociald (institutii medicale, scoli,
gradinite, aziluri etc.) pentru a reduce din impactul crizei energetice si a asigura
independenta energetici a trii. |

Chisinau,

3 august 2022



